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Deltagere:  
Forældre indbudt: Tove, Cathrine, Line, Steffen, Lisa, Lasse Emil, Mads 
Medarbejdere indbudt: Eva, Tobias 
Ledelse: Birgitte, Claus (referent) 
Elever indbudt: Victoria 5a og Asger 6a 

Afbud fra: Tobias, Steffen, Lisa 
 
Dagsorden 
 
1. 17.00 Orientering fra (15 min.)  

- - Ledelse 
Janni og Søren stopper med udgangen af dette skoleår 
Bestyrelsesmødet d. 13/6 flyttes til 4/6 
UU bliver igen i næste skoleår lagt oveni den alm undervisning 
Vuggestuen opnormerer med medhjælper på 32 timer 
Troels ny pædagog er startet i vuggestuen 
Status på ørne gruppen, de er er blevet mere rolige og mindre jævnaldrende reguleret, regulerer sig mere 
efter de voksne nu, og gruppen vokset 5 nye børn så de nu er 24 
 
- Forældre 
 
- Elevråd 
Der er talentshow finale fredag d. 26/4 kl. 10 
Elevråd skal være med til arrangere en grundlovsfest med skuespil og taler 
Elevrådet starter en tis ordentlig kampagne, Tissenissen Egon er maskot 
Elevrådet etablerer en samle skrald ordning for klasserne 
Elevrådet arrangerer fodboldturnering til maj 

2. 17.15 Valg (20 min.) 
- Status på opstillede kandidater og pladser i bestyrelsen 

- Karolina(Sia’s mor) Michael(Berta’s far) stiller op(mangler endelig verificering) 
- Bestyrelsen er Steffen, Lasse Emil, Cathrine, Line, Mads, + nye, Lisa er suppleant 
- Steffen, Lasse Emil, Line(2årig) og Cathrine er valgt for skolen, Mads, Karolina og Michael er valgt for 

dagtilbud 
- De 2 nye inviteres med til næste møde 

- Plan for valg 

-  
 

3. 17.35 Tilretning af Forretningsorden for Thorsager skole og Dagtilbud (10 min.) 
- Vi har som aftalt på møde den 7. marts 2024 ændret Thorsager Skole og Børnehus 

forretningsorden med antallet af forældrerepræsentanter i bestyrelsen fra 9 til 7. 
- Til vedtagelse er tilretning af forretningsordenens §1 stk.2a og 2.b 

       Stk.2 Fællesbestyrelsen sammensættes på følgende måde:  
a) fire forældrerepræsentanter vælges for skolen 

b) tre forældrerepræsentanter vælges for børnehus  
så den følger styrelsesvedtægten for Syddjurs kommune - bilag 5 §1 stk.2 med følgende  
formulering:  

Stk.2 Fællesbestyrelsen sammensættes af:         
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a) Et antal forældrerepræsentanter valgt af og blandt skolens forældrekreds.  
b) Et antal forældrerepræsentanter valgt af og blandt dagtilbuddets forældrekreds  

Vi ændrer formuleringen så de samlede antal er 7, og det ændredes til ”et antal” i pkt. a og b i stykke 2  
godkendt 

4. 17.45 Legepladsdag d.17/6 2024 (10 min.) 
- Status/plan 

-Vi sender et ønske om et kryds i kalenderen til d. 7/6  
- Midt i maj skal ønskerne om forbedring/ opgaver være på plads 
Lasse Emil og Claus sørger for tilmeldinger og opgaverne 

 
5. 17.55 Pause (30 min.) 

 
6. 18.25 Frokostordning i børnehuset (20 min.) 

- Nedsættelse af arbejdsgruppe (udarbejdelse af plan for inddragelse af forældregruppen i 
kommende beslutning om frokostordning i børnehuset) 
Bilag: bestyrelsens beslutning angående frokostordning fra 2022 

- Vi henvender os til forvaltning for at få en officiel forklaring om hvordan vi skal forholde sig til evt. 
udskydelse af beslutning/afstemningen. 

- Claus henvender sig til forvaltningen 
 
7. 18.45 Evaluering af p-møde om ”device princip” (20 min.) 

- Erfaringer fra mødet med personalet / Mads og Tove 
-  
- Drøftelse om, hvordan vi arbejder videre fra tema til princip 

                 Mål med drøftelse: overskrifter til princip samt stikord 
o Princippet handler om udleverede devices, omkring private devices henvises til ordensreglement 

- Aftale om, hvem der udfærdiger oplæg til princip 
Cathrine laver udkast, Tove skaffer Cathrine adgang til Røndes princip 
 

8. 19.30 Fyraftensmøde med årsberetning (10 min.) 
- Drøftelse og afgørelse om hvorvidt mødet skal afholdes 

Mødet holdes i forbindelse med arbejdsdagen, beretningen læses op 
 

9. 19.40 Kommende punkter (10 min.). 
- Arbejde med principper; 

Inklusionsprincip 
- Evaluering af frokostordning i skolen (juni mødet) 
- Frokostordning i børnehuset (er udsat indtil videre) 
- Årligt møde med forældregruppen – dialogmøde/fyraftensmøde 
- Formål med at have et årligt tema (lovpligtigt?) 
- Vi ønsker ikke længere at have årligt tema, tema fremkommer naturligt i arbejdet med principper, et årligt 

tema er ikke lovpligtigt. Vi beslutter hvert år om vi skal have et dialogmøde, eller om årsberetningen skal 
læses op på arbejdsdagen, samtidigt datosætter vi arbejdsdagen 
 

10. 19.50 Eventuelt (10 min.) 
 

Næste bestyrelsesmøde: d. 4/6 2024       
-  


